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Besluit college 
 

Portefeuillehouder Van 

 M.M.J. van Gent  Annet Onderweegs & Tineke 
Bouchier 

Uiterste datum Team 

  
 

 Vitaliteit 

 

Datum B&W-vergadering 14 mei 2024   

Volgnummer 16 B&W-agenda Openbaar 

 

Onderwerp 

Bestuursovereenkomst Opvanglocatie Hotel Wieringermeer 

 

Kern van het voorstel 

Het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) heeft een nijpend tekort aan opvangplekken voor 

asielzoekers. Daarom heeft het COA de gemeente Hollands Kroon verzocht om tijdelijke noodopvang toe te 

staan voor 100 asielzoekers in hotel van der Valk Wieringermeer te Wieringerwerf.  Afspraken tussen het 

COA en gemeente Hollands Kroon worden geregeld in een bestuursovereenkomst. Deze afspraken zijn mede 

gebaseerd op de input van de raad en zullen na het collegebesluit voor wensen en bedenkingen aan de 

gemeenteraad voorgelegd worden, alvorens de definitieve bestuursovereenkomst gesloten wordt.   

 

Adviesbesluit 

Het college van burgemeester en wethouders besluit: 

1. in te stemmen met de voorgenomen bestuursovereenkomst inzake de vestiging van een opvanglocatie 

in hotel van der Valk Wieringermeer; 

2. de gemeenteraad in de gelegenheid te stellen wensen en bedenkingen in te dienen over de 

voorgenomen bestuursovereenkomst voor het tijdelijk vestigen van 100 asielzoekers in hotel 

Wieringermeer; 

3. de burgemeester besluit volmacht te verlenen aan de portefeuillehouder M.M.J.van Gent om de 

definitieve bestuursovereenkomst te tekenen en de nadere werkafspraken te maken met het COA als 

uitvloeisel van de bestuursovereenkomst. 
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Genomen besluit 

Het college van burgemeester en wethouders besluit: 

Conform besloten 

 

Aanleiding 

Het Centraal Orgaan opvang asielzoekers (COA) heeft een nijpend tekort aan opvangplekken voor 

asielzoekers. Daarom heeft het COA de gemeente Hollands Kroon verzocht om tijdelijke noodopvang toe te 

staan voor 100 asielzoekers in hotel van der Valk Wieringermeer te Wieringerwerf (mail aangekondigd 1 

maart 2024 CvdK). 

 

Beoogd bestuurlijk/maatschappelijk doel/effect 

De gemeente Hollands Kroon geeft hiermee uitvoering aan de verplichtingen van de spreidingswet, en 

draagt bij aan de versnelde opvang gezien de urgentie.  

 

Motivering per voorgesteld besluit 

Ad 1 

De bestuursovereenkomst is in nauwe samenspraak tussen het COA en de gemeente Hollands Kroon tot 

stand gekomen. In de bestuursovereenkomst staan rollen en verantwoordelijkheden van partijen 

beschreven.  

Denk aan: 

• Verantwoordelijkheid van het COA voor de asielzoekers;  

• De tijdelijke duur van de overeenkomst, namelijk met de einddatum van uiterlijk 1 juni 2025. Deze 

datum is gekozen omdat de gemeente op dat moment een duurzame asielopvang moet hebben 

gerealiseerd; 

• Kostenvergoeding op basis van faciliteitenbesluit; De komst van de tijdelijke noodopvang kost de 

gemeente Hollands Kroon geen geld. Alle kosten worden gedekt door het COA en daarnaast 

ontvangt de gemeente een beperkte extra vergoeding uit de faciliteitenregeling. Tevens wordt het r 

gemis aan inkomsten toeristenbelasting gecompenseerd. Ook wordt eventuele 

planschade/nadeelcompensatie gelegd bij het COA 

• Schade afhandeling en verantwoordelijkheid COA. Voor de asielzoekers heeft COA een standaard 

WA-verzekering; - gezondheidszorg, standaard huisartszorg., De eigen gezondheidskundige dienst 

van het COA regelt en coördineert dit; - 
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• Openbare orde en veiligheid. In de gesprekken tussen de gemeente, het COA en de 

veiligheidspartners staat de veiligheid van de inwoners, ondernemers en van de asielzoekers 

centraal.  Met het COA zijn afspraken gemaakt over toezicht op de locatie en het bieden van een 

aanspreekpunt voor de directe omgeving. Daarnaast is er sprake van constante samenwerking met 

de politie en de boa’s om gezamenlijk de leefbaarheid en veiligheid van de directe omgeving te 

waarborgen.  

• Dagbesteding: Met het COA is overleg over een passende dagbesteding waarbij de gemeente de 

ambitie heeft dat de asielzoekers in staat worden gesteld deel te nemen aan een pilot 

arbeidsparticipatie (Werkafsprakendocument).  

 

Ad 2 

Vanuit de gemeenteraad is een klankbordgroep samengesteld bestaande uit vertegenwoordigers van alle 

fracties, griffie, wethouder en ambtelijke vertegenwoordigers. De klankbordgroep heeft de 

bestuursovereenkomst en het document werkafspraken ontvangen en de vertegenwoordigers vanuit de 

raadsfracties hebben hun reactie gegeven.  Het college wil daarnaast de raad ook gelegenheid geven 

eventuele wensen en bedenkingen te geven zodat alles afwegende het college definitief kan besluiten. 

 

Ad 3 

Met dit besluit wordt portefeuillehouder M.M.J van Gent gemandateerd voor het tekenen van de bestuurs- 

overeenkomst en voor het maken van werkafspraken met het COA als uitvloeisel van de 

bestuursovereenkomst.  

 

Kanttekeningen en risico’s (incl. argumenten) 

De bestuursovereenkomst wordt met grote zorgvuldigheid behandeld. Hiermee heeft de gemeente Hollands 

Kroon vanuit haar rol regie op het proces waarmee het COA-invulling geeft aan de tijdelijke noodopvang.  

 

Alternatieven (incl. argumenten) 

Het alternatief is om deze bestuursovereenkomst niet aan te gaan en deze tijdelijke noodopvang niet toe te 

staan. Maar met ingang van de Spreidingswet staat de gemeente aan de lat om (uiterlijk 1 juni 2025) 279 

asielzoekers opvang te bieden. Door nu al een stap vooruit te zetten voldoen wij nu al deels aan onze 

wettelijke verplichting. Ook doen wij ervaring op met het bieden van asielopvang in onze gemeente.  

 

Financiële gevolgen 
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Opbrengsten 

De komst van de tijdelijke noodopvang kost de gemeente geen geld. Alle 

kosten worden gedekt door het COA en daarnaast ontvangt de gemeente 

een bescheiden vergoeding uit de faciliteitenregeling. Dit betreft circa € 

12.000,- voor communicatie en inzet van maatschappelijk middenveld en 

€ 18,15 per asielzoeker per maand. Hiernaast worden gederfde 

inkomsten uit toeristenbelasting verhaald op het COA (€ 23.000, 

gebaseerd op 15.381 overnachtingen). In 2023 is een economisch effect 

onderzoek uitgevoerd. Hierin wordt aangegeven dat iedere persoon die 

overnacht in Hollands Kroon € 25,58 besteedt.  

I.v.m. eventuele compensatie voor bestedingen in de gemeente merken 

wij op dat een deel van de overnachtingen in Hotel Wieringermeer 

zakelijk zijn dus de economische spin-off wat complexer is aan te geven.   
 

Dekking binnen begroting 
Programma: Niet van toepassing 

Cluster: Niet van toepassing 

Geen dekking binnen begroting  

Fiscale gevolgen  

Toelichting:  

 

Communicatie 

Op 23 mei wordt de gemeenteraad gevraagd wordt hun wensen en bedenkingen op de 

bestuursovereenkomst mee te geven. 

Op 28 mei neemt het college alles afwegende een besluit over de bestuursovereenkomst. Daarna wordt de 

uitkomst gecommuniceerd naar de raad en op de webpagina hollandskroon.nl.  

 

Bijlage 

1. Concept bestuursovereenkomst 

2. Concept Werkafspraken 

3. Verwerking opmerkingen bestuursovereenkomst 

 


